Ubersicht iiber wesentliche Arbeitsbedingungen

Stand 1. Januar 2026

(Die Angaben sind rechtsunverbindlich)

7~

N~ Bundesvereinigung Deutscher
Geld- und Wertdienste

REGELMARIGE
MONATLICHE
ARBEITSZEITEN

(Bundesmanteltarifvertrag vom

LOHNZUSCHLAGE

(Fettgedruckte Zuschlage sind fir allgemeinverbindlich erklart)

SONSTIGES

01.01.2025)
. Unternehmenspramie 2026
BUNDESMANTELTARIFVERTRAG Vollzeitbeschiftiat Mehrarbeit | Sonntagsarbeit | Feiertagsarbeit | Nachtarbeit F .Ar:fal':ﬂatn Urlaubsanspruch (Ab dem 3. Jahr der bestehenden
mit landerspezifischen Regelungen in oflzeitbeschartigte % % % % reisc :’; agen 2026 ununterbrochenen Betriebszugehdrigkeit)
o
BADEN-WURTTEMBERG ] 25 50
o 35 100 20:00 - 06:00 bei betrieblicher 30
i) ab 174 Std 15 Sonderschicht und ab der|
p2) : 174. Stunde
BAYERN 8 25 06:00 - 20:00 06:00 - 20:00
;: 26 100 20:00 - 06:00 B 27
° o ab 182 Std. 20:00;}06:00 20:007-706:00 23
o)) Q.
© [
BERLIN = [0) 25 . .
o % -g 35 100 22.001-506.00 R 27
S5 2 ab 183 Std.
o0
BRANDENBURG ° 8 © 25 22:00 - 06:00
0 £ x 35 100 15 - 27
k)] g + ab 186 Std.
£ £ Q2
BREMEN @ o0 N 25 i .
% _g = 50 100 23.001-006.00 R 27
5= ab 185 Std.
2 ¢ E
HAMBURG T 2 25 20:00 - 06:00
N® 2 50 100 s - 27
3L ® ab 186 Std.
HESSEN >33 25 20:00 - 06:00
2 o 'g 50 100 25 - 27
P 5 ab 174 Std. nur GWT
[ORR7)
MECKLENBURG-VORPOMMERN u € —~ 25 23:00 - 06:00
23w 30 100 10 - 27
[P ab 186 Std.
209
NIEDERSACHSEN < o= 25
o O~ 23:00 - 06:00 35
50 100 o 27
% © % ab 174 Std. 10 an Freischichttagen
=68
=
NORDRHEIN-WESTFALEN g =2 50
QO c O 25 i . an Freischichttagen,
€ Q £ 50 100 22'001_006'00 soweit keine Freischicht 27
o c < ab 182 Std. in 6 Wo nachgewahrt
S ’
g (o] 8 wird
RHEINL.-PFALZ /| SAARLAND S = 25 20:00 - 06:00
8Xw 25 100 0 - 27
0o QN ab 174 Std.
52 <
SACHSEN 25 < 25 20 100 23:00 - 06:00 27
ET o 10 )
S c o ab 186 Std.
o ® 0
SACHSEN-ANHALT 19 % 25 23:00 - 06:00 . i
o 19 30 100 10 - 27 * Besitzstand fiir altes
5 o ab 186 Std. Urlaubs-, Weihnachtsgeld und
[7) U
SCHLESWIG-HOLSTEIN T 25 o Anwesenheitspramie,
o 20:00 - 06:00 sofern hoher / ggf. einmaliges
o - 75 10 - 27 Wahlrecht zwischen
8 ab 174 Std. landerspezifischer Altregelung und
= » neu eingefiihrter
THURINGEN 5 25 23:00 - 06:00 27 Unternehmensprimie mit
© ab 186 Std 30 100 10 - Stichtagsfestlegung zum 30.04.2026
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